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議 案 第    号 

 

平成２７年度久喜市介護保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 

平成２７年度久喜市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところに 

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ９，６４４千円を減額し、歳入歳出  

予算の総額を歳入歳出それぞれ９，２５１，７３７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出 

予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

平成２８年  月  日提出  

 

 

                 久 喜 市 長  田 中 暄 二 
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表

円

1 総 務 費 4

）

60,042 △9,644 450,398

1 総 務 管 理 費 368,354 △9,644 358,710
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3,012

補

歳 入 合 計 9

 

,261,381 △9

正

,644 9,251,

 

737

予 算 事

－

 項 別 明 細 書歳

1 総　括

 

　(歳　入) （単位：

入

千円）

款 補　正　前　

 

の　額 補　　正　　額

歳

計

7 繰 入

 

金 1,582,656

出

△9,644 1,57



－6

県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

1 総 務 費 460,042 △9,644 450,398 △9,644

歳 出 合 計 9,261,381 △9,644 9,251

－

　

,737 △9,644

(歳　出) （単位：

－

千円）

補　　正　　額

7

　　の　　財　　源　

－

　内　　訳

款 補　正　前　の　額 補　　正　　額 計 特　　　　定　　　　財　　　　源
一 般 財 源

国 ・ 



 額

－8－ －9－

5 その他一般会計繰入金 401,690 △9,644 392,046

２ 歳

1 職員給与費等繰

入

入金 1 職員給与費等繰

（

入金 167,475 △

款

9,644 157,8

）

31 一般財源 当初予算

７

と同様

計 167,

繰

475 △9,644 1

入

57,831

金 （項

計 1,582,26

）

8 △9,644 1,5

１

72,624

一般会計繰入金 （単位：千円）

歳　出　事　業　別　充　当　先

目・節名 細 節 名 補正前の額 補 正 額 計 歳　　入　　概　　要

事　　　業　　　名 充 当



財源 区　分 金　額

国県支出金 地方債 その他

－10－ －11－

1 一般管理費 368,354 △9,644 358,710 △9,644

1 職員給与費 207,359 △9,265 198,094 △9,2

３

65 2 給 料 △7,88

歳

9 ○一般職給料３０人

出

当初予算と同様

（款

【介護福祉課】

）

3 職 員 手 当 等 △635

１

○扶養手当 △258

総務

○地域手当 7

費

00

（

○住居

項

手当 △144

） １

○通勤手当 △232

総務

○期末手当

管

△1,211

理費

○勤勉手当 270

（単

○児童手当 2

位

40

：

4 共

千

済 費 △741 ○地方公

円

務員共済組合等負担金

）

(一 

補

  

　

般職)

正　

2 総合事務組合負担金

額

19,958 △379

　

19,579 △379

の

19 負 担 金 、 補 助 △3

　

79 ○総合事務組合負

財

担金 当初予算と同様

　源

事業 及 び 交 付

　

金

内

【介護福

　

祉課】

訳 節

計 368,354 △

特

9,644 358,7

　

10 △9,644

定　財　源 説　　明 事　業　概　要目・事業名 補正前の額 補 正 額 計
一般



1　一般職

　（１）　総括

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(0)

30

(0)

30

(0)

0

　※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員（外書き）

備　考
区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

196,934

補
正
前

0 107,093 64,984 172,077 34,362 206,439

補
正
後

0 99,204 64,109 163,313 33,621

△ 9,505

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分
扶養手当
（千円）

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務手当
（千円）

管理職手当
（千円）

比
　
較

0 △ 7,889 △ 875 △ 8,764 △ 741

12,542

期末手当
（千円）

補　正　後 1,544 5,156 1,896 1,726 12,542 2,484 24,258

2,484 25,469

比　　較 △ 258 700 △ 144 △ 232 0 0 △ 1,211

補　正　前 1,802 4,456 2,040 1,958

補　正　後 14,503

区　分
勤勉手当
（千円）

給　与　費　明　細　書

比　　較 270

補　正　前 14,233

－12－



　（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　初　任　給

高　　校　　卒

短　　大　　卒

大　　学　　卒

　　イ　期末手当・勤勉手当

　　ウ　地域手当　

支　給　率　（％） 5

支給対象職員数（人） 30

国の指定基準に基づく支給率（％） 5

支　給　対　象　地　域 久喜市

有
1.975 2.225 4.20

2.125 4.10

国の制度
（1.00） （1.20） （2.20）

1.975 2.225 4.20

補正前
（1.00） （1.15） （2.15）

有

補正後
（1.00） （1.20） （2.20）

有

1.975

183,300 176,700

(  )内は、再任用職員の標準的な支給率

区 分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計 職制上の段階、職務の

備　　　　考
6月（月分） 12月（月分） （月分） 級等による加算措置

154,300 144,600

166,100
採用時の年齢・

職種により異なる。
―　

区 分

久　　　　　喜　　　　　市 国　の　制　度

一般行政職　　（円） 技能労務職　　（円） 一般行政職　　（円）

職員手当

△ 875 　制度改正に伴う増減分 2,313
地域手当　　　1,129千円
勤勉手当　　　1,184千円

　その他の増減分 △ 3,188

増減額
（千円）

増減事由別内訳
（千円）

備考

給　　料

△ 7,889 　給与改定に伴う増減分 305

　その他の増減分 △ 8,194

－13－
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