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－ 1－  

議 案 第    号 

 

平成２７年度久喜市下水道事業特別会計補正予算（第２号）  

 

 

平成２７年度久喜市下水道事業特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところに 

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，１７０千円を追加し、歳入歳出予 

算の総額を歳入歳出それぞれ４，８５０，３３２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出 

予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

平成２８年  月  日提出  

 

 

                 久 喜 市 長  田 中 暄 二 
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70 4,850,33

 

2

予 算 事

－

 項 別 明 細 書歳

1 総　括

 

　(歳　入) （単位：

入

千円）

款 補　正　前　

 

の　額 補　　正　　額

歳

計

4 繰 入

 

金 1,656,947

出

2,170 1,659
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県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

1 下 水 道 事 業 費 2,301,107 2,170 2,303,277 2,170

歳 出 合 計 4,848,162 2,170 4

－

　

,850,332 2,

(

170

歳　出) （単位：

－

千円）
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－
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 額

－8－ －9－

1 一般会計繰入金 1,656,947 2,170 1,659,117

２ 歳

1 一般会計繰入金

入

1 一般会計繰入金 1,

（

656,947 2,1

款

70 1,659,11

）
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４
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繰
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入

,659,117
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）

947 2,170 1,

１

659,117

一般会計繰入金 （単位：千円）

歳　出　事　業　別　充　当　先

目・節名 細 節 名 補正前の額 補 正 額 計 歳　　入　　概　　要

事　　　業　　　名 充 当



額 計
一般財源 区　分 金　額

国県支出金 地方債 その他

－10－ －11－

1 下水道総務費 373,651 2,170 375,821 2,170

1 職員給与費 138,024 2,123 140,147 2,

３

123 2 給 料 108 ○

歳

一般職給料１７人 当初

出

予算と同様

（款

【下水道業務課】 3

）

職 員 手 当 等 1,607

１

○地域手当 767

下水

○期末手当 19

道

2

事

○勤勉手

業

当 768

費

○

（

児童手当 △120

項）

4 共 済 費 40

１

8 ○地方公務員共済組

下

合等負担金（一

水道

  般職）

事業

2 総合事務組

費

合負担金 12,900

（

47 12,947 47

単

19 負 担 金 、 補 助 47

位

○総合事務組合負担金

：

当初予算と同様

千円

事業 及 び 交 付 金

）

補

【下水道業務

　

課】

正　

計 2,301,107

額

2,170 2,303

　

,277 2,170

の　財　源　内　訳 節
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1　一般職

　（１）　総括

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(0)

17

(0)

17

(0)

0

　※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員（外書き）

備　考
区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

138,887

補
正
前

70,794 42,867 113,661 22,983 136,644

補
正
後

70,902 44,594 115,496 23,391

2,243

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分
扶養手当
（千円）

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務等手当
（千円）

管理職手当
（千円）

比
　
較

108 1,727 1,835 408

5,458

期末手当
（千円）

補　正　後 3,258 3,816 486 937 5,458 2,160 17,988

2,160 17,796

比　　較 0 767 0 0 0 0 192

補　正　前 3,258 3,049 486 937

補　正　後 10,491

区　分
勤勉手当
（千円）

給　与　費　明　細　書

比　　較 768

補　正　前 9,723
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　（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分

給　　料

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　初　任　給

高　　校　　卒

短　　大　　卒

大　　学　　卒

　　イ　期末手当・勤勉手当

　　ウ　地域手当　

支　給　率　（％） 5

支給対象職員数（人） 17

国の指定基準に基づく支給率（％） 5

支　給　対　象　地　域 久喜市

有
1.975 2.225 4.20

2.125 4.10

国の制度
（1.00） （1.20） （2.20）

1.975 2.225 4.20

補正前
（1.00） （1.15） （2.15）

有

補正後
（1.00） （1.20） （2.20）

有

1.975

183,300 176,700

(  )内は、再任用職員の標準的な支給率

区 分
支　給　期　別　支　給　率 支給率計 職制上の段階、職務の

備　　　　考
6月（月分） 12月（月分） （月分） 級等による加算措置

154,300 144,600

166,100
採用時の年齢・

職種により異なる。
―　

区 分

久　　　　　喜　　　　　市 国　の　制　度

一般行政職　　（円） 技能労務職　　（円） 一般行政職　　（円）

職員手当

1,727 　制度改正に伴う増減分 1,535
地域手当　　　767千円
勤勉手当　　　768千円

　その他の増減分 192

増減額
（千円）

増減事由別内訳
（千円）

備考

108 　給与改定に伴う増減分 108
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