
令  和 ４ 年 度

久喜市介護保険特別会計

補 正 予 算 （ 第 ３ 号 ）

久  喜  市



議 案 第 号 

令和４年度久喜市介護保険特別会計補正予算（第３号）

令和４年度久喜市の介護保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによ

る。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２，６５７千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ１１，９９９，１８２千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出

予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

令和４年  月  日提出 

久 喜 市 長 梅 田 修 一 

－ 1－



第１ 補

,133 2,657 1

正

,907,790

歳

歳　 　入

　

　 　合　 　計 11

入

,996,525 2,

（

657 11,999,

単

182

歳　出 （単位：位 千円）：

款 項 補正前の額 補　

千

正　額 計

－3－

表

円

1 総 務 費 42

）

0,368 2,657 423,025

1 総 務 管 理 費 347,669 2,657 350,326

歳　 　出　 　合　 　計 11,996,525 2,657 11,999

　

款

,182

項 補正前の額 補　正

歳

　額 計

－2－

入

7 繰 入 金 2,0

歳

87,099 2,65

出

7 2,089,756

予

1 一 般

算

会 計 繰 入 金 1,905



令  和 ４ 年 度

久喜市介護保険特別会計歳入歳出 

補正予算(第３号)に関する説明書 

久  喜  市



－5

 

,756

補

歳 入 合 計 11

 

,996,525 2,

正

657 11,999,

 

182

予 算 事

－

 項 別 明 細 書歳

1総　括

 

　(歳　入) （単位：

入

千円）

款 補　正　前　

 

の　額 補　　正　　額

歳

計

7 繰 入

 

金 2,087,099

出

2,657 2,089



－6

県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他
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－

　

182 2,657

(歳　出) （単位：

－

千円）

補　　正　　額

7

　　の　　財　　源　

－

　内　　訳

款 補　正　前　の　額 補　　正　　額 計 特　　　　定　　　　財　　　　源
一 般 財 源

国 ・ 



 額

－8－ －9－

3 その他一般会計繰入金 358,222 2,657 360,879

２ 歳

1 職員給与費等繰入

入

金 1 職員給与費等繰入

（

金 220,966 2,

款

657 223,623

）

一般財源 当初予算と同

７

様

計 220,96

繰

6 2,657 223,

入

623

金 （

計 1

項

,905,133 2,

）

657 1,907,7

１

90

一般会計繰入金 （単位：千円）

歳　出　事　業　別　充　当　先

目・節名 細 節 名 補正前の額 補 正 額 計 歳　　入　　概　　要

事　 　業　 　名 充 当



財源 区　分 金　額

国県支出金 地方債 その他
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１　一般職

（１） 総括

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(55)

31

(55)

31

(0)

0

※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの

通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員（外書き）

給　与　費　明　細　書

補正前 19,983

補正後

比　　較 1,134

区　分
勤勉手当
（千円）

21,117

補正前 1,134 7,051 1,620 2,263 7,039 3,564 33,445

比　　較 0 20 0 0 0 0 164

期末手当
（千円）

補正後 1,134 7,071 1,620 2,263 7,039 3,564 33,609

比

較
692 338 1,318 2,348 262 2,610

職

員

手

当

の

内

訳

区　分
扶養手当
（千円）

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務手当
（千円）

管理職手当
（千円）

補
正
後

42,422 113,144 77,417 232,983 40,497 273,480

補
正
前

41,730 112,806 76,099 230,635 40,235 270,870

備　考
区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）
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　　ア　会計年度任用職員以外の職員

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(0)

31

(0)

31

(0)

0

　※職員数欄の（　　）内は、再任用短時間勤務職員（外書き）

比　　較 1,134

補正前 19,983

補正後 21,117

区　分
勤勉手当
（千円）

3,564 25,482

比　　較 0 20 0 0 0 0 72

補正前 1,134 7,051 1,620 2,263 7,039

期末手当
（千円）

補正後 1,134 7,071 1,620 2,263 7,039 3,564 25,554

1,788
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内
　
　
訳
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住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務手当
（千円）

管理職手当
（千円）

比
　
較

0 338 1,226 1,564 224

218,797

補
正
前

0 112,806 68,136 180,942 36,067 217,009

補
正
後

0 113,144 69,362 182,506 36,291

区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）
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　　イ　会計年度任用職員

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(55)

0

(55)

0

(0)

0

　※職員数欄の（　　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務

　　を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員（外書き）

比　　較

補正前

補正後

区　分

比　　較 0 0 92

補正前 0 0 7,963

補正後 0 0 8,055

822

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分
地域手当
（千円）

通勤手当
（千円）

期末手当
（千円）

比
　
較

692 0 92 784 38

54,683

補
正
前

41,730 0 7,963 49,693 4,168 53,861

補
正
後

42,422 0 8,055 50,477 4,206

区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

備　考
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分
増減額
（千円）

（千円）

給　　料 338 338

1,134

184

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　初　任　給　

高　　校　　卒

短　　大　　卒

大　　学　　卒

支給率計

6月（月分） 12月（月分） （月分）

（1.125） （1.175） （2.300）

2.150 2.250 4.400

（1.125） （1.125） （2.250）

2.150 2.150 4.300

（1.125） （1.175） （2.300）

2.150 2.250 4.400
国の制度 有

職員手当

その他の増減分

1,318

補正後 有

補正前 有

　　イ　期末手当・勤勉手当
(  )内は、再任用職員の標準的な支給率

区　　　　分
支 給 期 別 支 給 率 職制上の段階、職務の

備　　　　考
級等による加算措置

164,100 154,600

175,300
採用時の年齢・

職種により異なる。
―　

191,700 185,200

区　　　　　　　　分

久　　　　　喜　　　　　市 国　の　制　度

一般行政職　　（円） 技能労務職　　（円） 一般行政職　　（円）

給与改定に伴う増減分

制度改正に伴う増減分 勤勉手当

増減事由別内訳 備考
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