
   
平  成 ３０ 年  度         

久喜市後期高齢者医療特別会計 
補 正 予 算 （ 第 １ 号 ）                

久  喜  市    



－ 1－  

議 案 第    号  
平成３０年度久喜市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）    

平成３０年度久喜市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第１号）は、次に定めると 
ころによる。 
（歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ６，３４９千円を減額し、歳入歳出 
予算の総額を歳入歳出それぞれ１，７７３，６５１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出 
予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。   

平成３０年  月  日提出    
                 久 喜 市 長  梅 田 修 一  
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１　一般職

　（１）　総括
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補　正　後

区　分

4,376
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較
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　（2）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分
増減額
（千円） （千円）

給　　料 △ 1,429 △ 1,429

職員手当 △ 4,910 △ 4,910

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当　

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最高限度 そ の 他 の

　　　　（月分） 　　　　（月分） 　　　　（月分） 　　　　（月分） 加算措置等

定 年 前 早 期

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 退 職 特 例 措 置

（2％～45％加算）

定 年 前 早 期

国の制度 24.586875 33.27075 47.709 47.709 退 職 特 例 措 置

（支給率等） （2％～45％加算）

定 年 前 早 期

支給率等 25.55625 34.5825 49.59 49.59 退 職 特 例 措 置

（2％～45％加算）

定 年 前 早 期

国の制度 25.55625 34.5825 49.59 49.59 退 職 特 例 措 置

（支給率等） （2％～45％加算）

増減事由別内訳 備考

その他の増減分

その他の増減分

区　　　　分 備　　　　考

補
正
後

補
正
前
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