
私たちのＳＤＧｓ宣言書 

パートナー登録認定番号：0062 

＜概要＞ 

企業等名 明治安田生命保険相互会社 大宮支社 

代表者職・氏名 支社長 池田 浩二 

本社所在地 〒100-0005 東京都千代田区丸の内 2-1-1 

ホームページURL https://www.meijiyasuda.co.jp/ 

事業(活動)内容 生命保険業 

＜ＳＤＧｓ達成に向けた宣言＞ 

現在取り組んでい

るゴール 

又は 

今後取り組みたい

ゴール 

      

○  ○ ○ ○  

      

○ ○ ○ ○ ○  

     

 

○ ○ ○ ○  

ＳＤＧｓ達成に向

けた取組方針 

＜グループサステイナビリティ方針＞ 

当社およびグループ会社は、社会を基盤として活動する企業としての責任を果たし、

「お客さま」「地域社会」「働く仲間」をはじめとするステークホルダーとの共通価値

を創造するとともに、その価値を「未来世代」に引き継ぐことを通じて、持続可能で

希望に満ちた豊かな社会づくりに貢献し、企業としての安定的・持続的な発展をめざ

します。 

上記で選択したゴ

ールの達成に寄与

するための主な事

業(活動)内容 

ゴール（3） 

お客さまの健康増進の取組みを応援する「商品」、病気の予防・早期発見のためのプロ

セスを支援する「サービス」、未加入者を含めた幅広いお客さまを対象とする「アクシ

ョン」の 3つの分野で、継続的な健康増進をサポート（「みんなの健活プロジェクト」） 

ゴール（11） 

地方自治体や各地域の企業、マスコミ、大学・研究機関、スポーツ団体等と連携のう

え、地域における「つながり」「ふれあい」「ささえあい」の創出を通じて地域の課題

解決に貢献（「地元の元気プロジェクト」） 

ゴール（7，13，14，15） 

2050年度カーボンニュートラル達成に向けて、事業者・機関投資家としての双方の立

場から、CO２排出量削減の取組みを実施 

 

 

 

Kuki 

SDGs 

 

久喜市は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 



本市のゼロカーボ

ンシティの実現に

向け、当事者とし

て主体的に取り組

む内容 

・当社は、CO２排出量（スコープ 1・2）について、2030年 50％削減、2050年カーボン

ニュートラルを目標とし、再生可能エネルギーの導入をはじめとしたさまざまな取

組みを実施 

・本市における CO２排出量削減に向けた取組みとして、社用リース車のハイブリッド

車への切り替え、業務上使用する印刷物の削減・ペーパーレスへの取組みを実施。

またプラスチッククリアファイルから CO２排出量の少ない紙ファイルへの順次切り

替えを実施 

 


