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議 案 第    号 

 

令和７年度久喜市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） 

 

 

令和７年度久喜市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるとこ 

ろによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，７４５千円を追加し、歳入歳出予 

算の総額を歳入歳出それぞれ２，８４４，１３１千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出  

予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

令和７年  月  日提出  

 

 

                 久 喜 市 長  梅 田 修 一 

 



第１ 補

745 524,290

正

歳　　

歳

　入　　　合　　　計

　

2,842,386 1

入

,745 2,844,

（

131

歳　出 （単位：単 千円）位

款 項 補正前の額 補　

：

正　額 計

－3－

千

1 総 務 費 97

表

円

,172 1,745 9

）

8,917

1 総 務 管 理 費 89,595 1,745 91,340

歳　　　出　　　合　　　計 2,842,386 1,745 2,844,131

　

款 項 補正前の額 補　正

歳

　額 計

－2－

入

4 繰 入 金 522

歳

,545 1,745 5

出

24,290

予

1 一 般 会 計 繰 入

算

金 522,545 1,
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歳 入

補

 合 計 2,842,

 

386 1,745 2,

正

844,131

 予 算 事

－

 項 別 明 細 書歳

1 総　括

 

　(歳　入) （単位：

入

千円）

款 補　正　前　

 

の　額 補　　正　　額

歳

計

4 繰 入

 

金 522,545 1,

出

745 524,290



－6

県 支 出 金 地　方　債 そ　の　他

1 総 務 費 97,172 1,745 98,917 1,745

歳 出 合 計 2,842,386 1,745 2,844,131 1

－

　

,745

(歳　出) （単位：

－

千円）

補　　正　　額

7

　　の　　財　　源　

－

　内　　訳

款 補　正　前　の　額 補　　正　　額 計 特　　　　定　　　　財　　　　源
一 般 財 源

国 ・ 



 額

－8－ －9－

1 事務費繰入金 85,866 1,745 87,611

２

1 事務費繰

歳

入金 1 事務費繰入金 8

入

5,866 1,745

（

87,611 一般財源

款

当初予算と同様

計

）

85,866 1,74

４

5 87,611

繰入金

計 522,545

（

1,745 524,2

項

90

） １一般会計繰入金 （単位：千円）

歳　出　事　業　別　充　当　先

目・節名 細 節 名 補正前の額 補 正 額 計 歳　　入　　概　　要

事　　　業　　　名 充 当



財源 区　分 金　額

国県支出金 地方債 その他

－10－ －11－

1 一般管理費 89,595 1,745 91,340 1,745

1 職員給与費 46,353 1,494 47,847 1,494 2 給 料 833

３

○一般職給料７人 当初

歳

予算と同様

出

（

【人事課】 3 職 員 手

款

当 等 491 ○地域手当

）

42 ・任期の定めのな

１

い常勤職員６人

総務

○通勤手当 2 ・暫

費

定再任用短時間勤務職

（

員１人

項

○期

）

末手当 239

１総

○勤勉手当 208

務管

4 共 済 費 1

理

70 ○地方公務員共済

費

組合等負担金（一

（単

  般職） 84

位：

○社会保険

千

料（暫定再任用職員）

円

86

）

2

補

会計年度任用職員給 3

　

,075 177 3,2

正

52 177 1 報 酬 13

　

2 ○会計年度任用職員

額

報酬２人 当初予算と同

　

様

の

与費 3

　

職 員 手 当 等 43 ○期末

財

手当 23 ・後期高齢者

　

医療保険料収納推進員

源

２人

　

【人事

内

課】 ○勤勉手当 20

　訳

8 旅 費 2 ○

節

費用弁償

特　

3 総合事務組合負担

定

金 2,218 74 2,

　

292 74 18 負 担 金

財

、 補 助 74 ○総合事務

　

組合負担金（常勤職員

源

） 当初予算と同様

説　

事業 及 び 交 付 金

　明

【人事課】

事　

計 8

業

9,595 1,745

　

91,340 1,74

概

5

　要目・事業名 補正前の額 補 正 額 計
一般



１　一般職

　（１）　総括

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(3)
6

(3)
6

(0)
0

　※職員数欄の（　　）内は、定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員並びに会計年度任用の

　　職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当た

　　りの通常の勤務時間に比し短い職員（外書き）

勤勉手当
（千円）

5,086

4,858

補正前

給　与　費　明　細　書

228

区　分

比　　較

補正後

1,301

6,154

5,892

262

1,301

比　　較 0 42 0 2 0

1,289 312 451

276 1,247 312 449

170

期末手当
（千円）

1,669

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分

補正前

補正後 276

扶養手当
（千円）

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務手当
（千円）

比
　
較

132 833 534 1,499

補
正
後

2,300 25,491 14,869 42,660 8,007 50,667

補
正
前

2,168 24,658 14,335 41,161 7,837 48,998

備　考
区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

－12－



　　ア　会計年度任用職員以外の職員

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(1)
6

(1)
6

(0)
0

　※職員数欄の（　　）内は、定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用短時間勤務職員（外書き）

区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

備　考

補
正
後

0 25,491 14,004 39,495 8,007 47,502

補
正
前

0 24,658 13,513 38,171 7,837 46,008

比
　
較

0 833 491 1,324 170 1,494

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分
扶養手当
（千円）

地域手当
（千円）

住居手当
（千円）

通勤手当
（千円）

時間外
勤務手当
（千円）

期末手当
（千円）

勤勉手当
（千円）

補正後 276 1,289 312 451 1,301 5,684 4,691

補正前 276 1,247 312 449 1,301 5,445 4,483

比　　較 0 42 0 2 0 239 208

区　分

補正後

補正前

比　　較

－13－



　　イ　会計年度任用職員

報酬
（千円）

給料
（千円）

職員手当
（千円）

計
（千円）

(2)
0

(2)
0

(0)
0

　※職員数欄の（　　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務

　　を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員（外書き）

区
分

職員数
（人）

給　　　与　　　費

共済費
（千円）

合　計
（千円）

備　考

補
正
後

2,300 0 865 3,165 0 3,165

補
正
前

2,168 0 822 2,990 0 2,990

比
　
較

132 0 43 175 0 175

職
　
　
員
　
　
手
　
　
当
　
　
の
　
　
内
　
　
訳

区　分
期末手当
（千円）

勤勉手当
（千円）

補正後 470 395

補正前 447 375

比　　較 23 20

区　分

補正後

補正前

比　　較

－14－



　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分
増減額
（千円）

（千円）

給　　料 833 833

492

42

　（３）　給料及び職員手当の状況

　　ア　初　任　給　

高　　校　　卒

短　　大　　卒

大　　学　　卒

　　イ　期末手当・勤勉手当 (  )内は、定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用職員の標準的な支給率

支給率計

6月（月分） 12月（月分） （月分）

（1.200） （1.250） （2.450）

2.300 2.350 4.650

（1.200） （1.200） （2.400）

2.300 2.300 4.600

（1.200） （1.250） （2.450）

2.300 2.350 4.650

・原動機付自転車等

片道4km以上 　6km未満 4,500円　　

片道6km以上 　8km未満 4,900円　　

片道8km以上 10km未満 5,300円　　

片道65km以上 38,700円　　

職員手当 534

その他の増減分

国の制度 有

補正前 有

異通　　　勤　　　手　　　当

　　ウ　その他の手当

区　　　　分
支 給 期 別 支 給 率 職制上の段階、職務の

備　　　　考
級等による加算措置

区　　　　　　　　分 国の制度との異同 差　異　の　内　容

補正後 有

213,100 200,300

225,600
採用時の年齢・

職種により異なる。
―　

237,600 232,000

区　　　　　　　　分
久　　　　　喜　　　　　市 国　の　制　度

一般行政職　　（円） 技能労務職　　（円） 一般行政職　　（円）

給与改定に伴う増減分

制度改正に伴う増減分 通勤手当、期末手当、勤勉手当

増減事由別内訳 備考

－15－
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