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久喜市生涯学習推進会議について 

 

１ 趣旨・組織図について（久喜市生涯学習推進会議条例 第２条、第７条）           

  

久喜市生涯学習推進会議 

（１）生涯学習の推進のための提言に関すること。 

（２）生涯学習の推進に関する基本的な指針の策定に関すること。 

 

 

  久喜市生涯学習推進部 

（１）市民が参加できる体験型の生涯学習推進事業の実施に関すること。 

（２）生涯学習を推進するために必要な調査及び研究に関すること。 

（３）生涯学習に関する研修に参加すること。 

 

２ 委員の委嘱（久喜市生涯学習推進会議条例 第３条）                                   

（１）委員の任期は２年（令和６年９月１日から令和８年８月３１日）。 

（２）公募による市民と学識経験者から、２０人以内で組織し、市長が委嘱する。 

学識経験者 

久喜市内小・中学校校長会 

久喜市内高等学校校長会 

教育委員会委員 

社会教育委員 

生涯学習推進部委員長 

生涯学習推進部委員 

その他市長が必要と認める者 

市民 公募による市民 

  

  

３ 生涯学習推進会議幹事会について（久喜市生涯学習推進会議条例 第６条）       

 （１）生涯学習推進会議の議案作成のため、会議開催前に実施している。 

 （２）幹事会委員は、以下のとおり。 

市職員 

教育部生涯学習課長 

総合政策部企画政策課企画政策係長 

市民部市民生活課市民活動推進係長 

健康スポーツ部スポーツ振興課スポーツ推進係長 

教育部指導課指導係長 

教育部生涯学習課生涯学習係長 

生涯学習推進部 委員３人 

計画の実行 
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４ 第２次久喜市生涯学習推進計画について（久喜市まなびすとプラン２）        

 （１）令和５年（２０２３）年度から令和９（２０２７）年度までの５年間の計画。 

 （２）久喜市生涯学習推進計画検討部会委員を中心に久喜市生涯学習課が策定。 

 

５ 計画の進行管理について                             

 各施策にある事業の進捗・実施状況を「ＰＤＣＡサイクル」に則り、生涯学習推進会議を

用いて毎年度進捗状況を管理するものとする。 
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・事業実施所管課による自己評価 

 ⇒達成度、課題の認識等 

 

・生涯学習推進会議や生涯学習推進部による評価 


