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＜概要＞ 

企業等名 株式会社トップ・マネジメント 

代表者職・氏名 代表取締役 大野 兼司 

本社所在地 〒101-0044 東京都千代田区鍛冶町 1-4-3竹内ビル 2F 

ホームページURL https://top-management.co.jp/ 

事業(活動)内容 

株式会社トップ・マネジメントは、事業者の方が保有する売掛債権を早期資金化す

ることで、資金調達を支援するファクタリング事業及び資金調達に関するコンサルテ

ィング事業を行っております。 

これまでに久喜市で事業活動をおこなう事業者の方へ、無料の資金調達コンサルテ

ィングを開催したり、経営課題に対し無料相談を行ってきました。 

今後も久喜市内で活動する事業者への支援を通じ、久喜市の地域活性化に貢献して

参ります。 

＜ＳＤＧｓ達成に向けた宣言＞ 

現在取り組んでい

るゴール 

又は 

今後取り組みたい

ゴール 

      

○ ○ ○ ○ ○  

      

  ○    

     

 

○ ○ ○ ○ ○ 

ＳＤＧｓ達成に向

けた取組方針 

株式会社トップ・マネジメントでは、SDGs達成に向けた様々な取り組みを行ってお

ります。 

その中でも、SDGs2番目の開発目標である「飢餓をゼロに」の目標を達成するため、

自治体を通じた企業版ふるさと納税制度を活用し、全国の子ども食堂事業へ積極的な

寄付活動を行っております。 

また、脱炭素化社会及び環境保全に向けた取り組みとして、OSAKA ゼロカーボンフ

ァウンデーションに加盟し、社内全体で行える取り組みとして、自動車による CO2 排

出削減のためのエコドライブの推進及び低排出ガス認定自動車の導入や推進、夏場に

おけるクールビズの徹底やエアコン温度設定管理の徹底（夏場：冷房 28℃・冬場：暖

房 18℃）をおこない CO2排出削減を目指しています。 

 

 

 

 

 

Kuki 

SDGs 

 

久喜市は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 



上記で選択したゴ

ールの達成に寄与

するための主な事

業(活動)内容 

ゴール（2） 

令和 6年度、大阪府枚方市「こどもの居場所づくり推進事業」（こども食堂事業）へ

寄附を行いました。 

ゴール（13） 

株式会社トップ・マネジメントでは、脱炭素社会の実現を目指し、自動車による CO2

排出削減のためのエコドライブの推進及び低排出ガス認定自動車の導入や推進、夏場

におけるクールビズの徹底やエアコン温度設定管理の徹底（夏場：冷房 28℃・冬場：

暖房 18℃）をおこない、社内全体で CO2排出削減を目指しています。 

ゴール（14･15） 

本社所在地の神田エリアを中心に、定期的に地域清掃（空き缶やペットボトル、タ

バコなどのゴミ拾い）に参加し、地域への人の呼び込みや街の活性化に繋がる活動に

貢献しています。また、弊社と SDGsパートナー連携している自治体エリアへのボラン

ティア清掃活動も、今後休日や祝日を利用して積極的に行って参ります。 

本市のゼロカーボ

ンシティの実現に

向け、当事者とし

て主体的に取り組

む内容 

・電気使用量を３０％削減 

・低排出ガス認定自動車の導入を 1台から３台に増加 

 


