Ｒ6（2024）（表面）

誓　　約　　書
　下記の理由により、求職活動の事由による認定申請をいたします。
　なお、施設利用（継続）したときは、ただちに入所資格を確認する書類について提出することを誓約いたします。
もし、利用（継続）後９０日以内に、就労等による保育を必要とする事由を満たさない場合は、「保育認定却下（施設退所）」の決定を受けても異議を申し立てません。
【理由】該当する番号に○をつけてください。
　１　現在求職中のため。
　２　現在採用予定のため。
　３　就労時間が月６４時間未満のため。
　４　勤務実績がないために証明書の交付を受けられないため。
　５　　　　　年　　月　　日（ 退職 ・ 倒産 ・ 解雇 ）により、求職活動をするため。
　６　その他（理由　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　　
　　　　※求職活動について、　(　停止　・　活動　)している。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※理由１　すでに求職活動を始めている方は、裏面の「求職活動等申立書」を記入してください。認定を受けてから施設利用決定（保育所等入所）しないまま９０日を経過し、引き続き保育認定を受ける場合には、９０日を経過する前に求職活動中であること、もしくはそれに類することが分かる申立書を提出してください　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
※理由３　現状を証明する就労証明書等をあわせて提出してください。
　※理由５　退職・倒産・解雇された方は、その年月日を記入してください。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日
　久　喜　市　長　　　あて
　久喜市福祉事務所長　あて
　　　　　　　　　　住　所　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　誓約者氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　児童名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　施設名（希望・在園）　　　　　　　　　　　　　
※上記理由に該当する方は、子ども一人につき一枚記入してください。

求 職 活 動 等 申 立 書
　求職活動等の状況について申告します。
　（該当する番号に○をつけ、活動状況に詳細を記入してください。）

１　公共職業安定所を利用して求職活動をしている
２　民間職業紹介所を利用して求職活動をしている
３　労働者派遣会社を利用して求職活動をしている
４　募集広告などにより求人企業に応募し、採用選考（面接）を受けた
５　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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◎　入所後は、９０日以内に就労証明書等を提出してください。就労証明書等の提出がない場合には、「認定却下（施設退所）」となります。
