
（款）5 労働費　 　（項）1 労働諸費　 　（目）1 労働諸費

雇用対策事業 237,935 （目的）求職者や求人者に対し、職業相談や職業紹介サービス等の場を提供します。 272

（久喜ブランド推進

課） （対象）求職者、求人者

（手段）内職相談員1人を配置し、毎週火曜日及び金曜日に内職相談を実施しました。また、ハローワー

ク春日部と連携し、市役所内で久喜市ふるさとハローワークを運営しました。

〇内職相談利用状況

・相談件数

・求職人数・あっ旋人数・求人事業所数・求人数

・令和4年度の登録者（新規）

・年齢別登録者数

〇久喜市ふるさとハローワーク利用状況

（成果）求職者や求人者に対する支援が図られました。

勤労者サポート事業 16,147 （目的）労働問題等に関する知識の向上及び技能労働者の育成を図ります。 272
（久喜ブランド推進
課） （対象）勤労者、使用者、技能労働者、市民

検索機
利用者

相談者 新規求職者
紹介状
発行数

就職者

5,117人 6,643人 374人 3,177件 636人

60代以上

人数 0人 3人 8人 12人 18人 25人

年代 10代 20代 30代 40代 50代

総数 グループ数

人数 66人 0グループ

35人

求職 あっ旋 あっ旋率
年間最大求人

事業所数
年間最大
求人数

人（社）数 68人 12人 17.65％ 12社

0件 0件 8件

事 　業 　名
（所 　管　 課）

支　出　済　額 事 業 の 成 果

2件 102件件数 92件

決算書の
ページ

相談 求職 苦情 技術 求人 その他 合計

（単位：円）

－266－ 5款　労働費



（款）5 労働費　 　（項）1 労働諸費　 　（目）1 労働諸費 （単位：円）

事 　業 　名
（所 　管　 課）

支　出　済　額 事 業 の 成 果
決算書の
ページ

（手段）・埼玉県との共催により、労働セミナーを開催しました。

・優秀技能者の表彰を行いました。

（成果）労働問題等に関する知識の向上と技能尊重の気風の浸透を図ることができました。

勤労者住宅資金貸付 3,033,000 （目的）勤労者の福祉の増進と労働力の確保のため、住宅融資制度を行います。 272

事業

（久喜ブランド推進 （対象）市の定める要件を備えている人

課）

（手段）・既存融資残高の1/5相当額及び新規融資見込み額の1/5相当額を預託しました。

・預託金については、年度当初に預託し、年度末に返金されました。

（成果）融資の実行はありませんでした。

期　日 職　　種 表彰者数
10/28 大工・製菓職・電気工 3人

期　日 内 容 参加人数

9/15
シニアのための合同企業面接会
・就職活動を始めるシニアの早期就職を支援するため、シニ
アのための合同企業面接会を実施

13人

－267－ 5款　労働費



（款）5 労働費　 　（項）1 労働諸費　 　（目）2 勤労施設費

勤労福祉センター管 1,672,811 （目的）勤労者や市民のために、会議やレクリエーション活動の場を提供します。 272

理事業

（久喜ブランド推進 （対象）勤労者その他市民

課）

（手段）施設管理業務（消防、空調機、検査、警備、清掃、樹木剪定）を委託するとともに、施設の修繕

等を行いました。

・施設利用状況

（成果）勤労者や地域住民の行う会議やレクリエーション等の場所として使用され、教養文化の向上と福

祉の増進が図られました。

労働会館管理事業 7,016,658 （目的）勤労者その他市民の交流、教養文化の向上の場を提供します。 274

（久喜ブランド推進

課） （対象）勤労者その他市民

（手段）施設管理業務（受付、清掃、警備、消防、自家用電気工作物、空調機、検査、自動ドア）を委託

するとともに、施設の修繕等を行いました。

・施設利用状況 （単位：件、人）

（成果）勤労者その他市民の会議やレクリエーションの場として使用され、交流、教養文化の向上に寄与

しました。

和　室 41 323

合計 1,112 18,912

第1集会室 299 7,032

第2集会室 290 5,938

研修室 223 3,310

講習室 107 875

事 　業 　名
（所 　管　 課）

支　出　済　額 事 業 の 成 果

706件 3,581人

決算書の
ページ

利用延件数 利用者数

会議室 152 1,434

施　設　名 利用件数 利用者数

（単位：円）

－268－ 5款　労働費



－269－ 5款　労働費




