
　

市
内
34
の
小
・
中
学
校
が
、

い
ち
は
や
く
実
施
し
た
オ
ン
ラ

イ
ン
学
習
。
最
初
に
導
入
さ
れ

た
栢
間
小
学
校
で
は
、
事
務
職

員
で
元
シ
ス
テ
ム
エ
ン
ジ
ニ
ア

で
あ
る
安
部
さ
ん
を
中
心
に
教

員
が
協
力
し
て
取
り
組
み
が
行

わ
れ
ま
し
た
。

　
全
国
で
も
先
進
的
で
あ
っ
た

こ
と
か
ら
、
新
聞
や
テ
レ
ビ
な

ど
多
く
の
メ
デ
ィ
ア
で
取
り
上

げ
ら
れ
ま
し
た
が
、
安
部
さ
ん

は
、「
ア
プ
リ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は

す
で
に
あ
り
、
み
ん
な
で
協
力

し
た
の
で
、
何
か
特
別
な
こ
と

を
し
た
…
と
い
う
わ
け
で
は
あ

り
ま
せ
ん
。」
と
話
し
ま
す
。

　
次
に
見
据
え
る
の
は
、
Ｉ
Ｃ

Ｔ
を
活
用
し
た
教
員
の
事
務
負

担
の
軽
減
。
例
え
ば
児
童
の
欠

席
の
連
絡
が
教
員
の
出
席
簿
に

ス
ム
ー
ズ
に
反
映
さ
れ
る
仕
組

み
や
、
市
内
全
校
の
行
事
予
定

表
を
共
有
化
し
、
行
事
の
見
直

し
を
図
る
こ
と
な
ど
を
考
え
て

い
ま
す
。

　
「
教
員
に
は
、
授
業
以
外
に

も
さ
ま
ざ
ま
な
業
務
が
あ
り

ま
す
。
子
ど
も
た
ち
に
向
き

合
う
時
間
や
心
理
的
余
裕
を

増
や
す
た
め
に
は
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ　
　
　
　

を
う
ま
く
活
用
す
る
こ
と
で
効

率
的
な
や
り
方
を
み
ん
な
で
考

え
て
い
く
こ
と
が
重
要
で
す
。」

　

将
来
に
つ
い
て
は
、「
ゆ
く

ゆ
く
は
久
喜
市
だ
け
で
な
く
全

国
の
教
育
現
場
が
プ
ロ
グ
ラ
ム

や
情
報
を
共
有
し
、
質
の
高
い

学
び
を
届
け
ら
れ
る
動
き
を
起

こ
し
て
い
き
た
い
で
す
。」
と

話
し
ま
す
。

汎
用
的
な
能
力
を
持
つ
人
材
を
育
て
る

「
久
喜
市
版
未
来
の
教
室
」

教
員
の
負
担
軽
減
が
学
び
の

質
の
向
上
に
つ
な
が
る

栢間小学校事務主事
安
あ べ

部 友
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低
下
す
る
「
読
解
力
」

　
２
０
１
９
年
に
発
表
さ
れ
た
、
国

際
的
な
学
習
到
達
度
調
査（
Ｐ
Ｉ
Ｓ

Ａ
※
１
２
０
１
８)

に
お
い
て
、
日
本

の
子
ど
も
た
ち
の「
読
解
力
」が
低
下

し
て
い
る
と
い
う
結
果
が
出
た
こ

と
が
大
き
な
ニ
ュ
ー
ス
と
な
り
ま

し
た
。
ブ
ロ
グ
な
ど
を
読
ん
で
解
答

を
選
ん
だ
り
記
述
し
た
り
す
る
内

容
に
お
い
て
、
日
本
の
生
徒
は
、
書

い
て
あ
る
内
容
を
理
解
す
る
力
は

高
い
も
の
の
、
文
章
の
中
か
ら
必
要

な
情
報
を
探
し
出
す
問
題
や
、
根
拠

を
示
し
て
自
分
の
考
え
を
説
明
す

る
力
が
低
迷
し
て
い
る
こ
と
が
分

か
り
ま
し
た
。

　
ま
た
、
デ
ジ
タ
ル
機
器
の
学
習
面

で
の
使
用
率
が
低
く
、
日
本
の
教
育

現
場
で
の
Ｉ
Ｃ
Ｔ
※
２
教
育
の
普
及

率
は
、
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
加
盟
国
中
最
下
位

と
な
っ
て
い
ま
す
。

　

こ
れ
か
ら
日
本
が
目
指
し
て
い

く
社
会（Society5.0

※
３
）で
は
、
自

分
自
身
で
必
要
な
情
報
を
取
得
し
、

そ
れ
を
活
用
す
る
「
情
報
活
用
能

力
」
が
、
読
み
書
き
と
同
じ
く
ら
い

必
要
に
な
る
と
い
わ
れ
て
い
ま
す
。

情
報
活
用
能
力
が
低
い
と
？

　
情
報
活
用
能
力
と
は
、
情
報
や
情

報
技
術
を
使
っ
て
、
問
題
を
発
見
・

解
決
し
た
り
、
自
分
の
考
え
を
形
成

す
る
た
め
に
必
要
な
能
力
を
い
い
ま

す
。
こ
の
能
力
が
低
い
と
、
例
え
ば

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
上
の
嘘
の
情
報
に

踊
ら
さ
れ
た
り
、
必
要
な
情
報
を
探

し
出
せ
な
か
っ
た
り
、
多
く
の
人
の

目
の
止
ま
る
場
所
に
個
人
情
報
を
書

き
込
ん
で
し
ま
う
な
ど
の
危
険
性
が

あ
り
ま
す
。

　
情
報
活
用
能
力
を
育
む
に
は
、
従

来
の
学
習
形
態
で
あ
る
テ
ス
ト
や

宿
題
、
課
題
で
与
え
ら
れ
た
問
題
を

解
決
す
る
受
け
身
の
姿
勢
だ
け
で

は
な
く
、
未
知
の
問
題
に
対
し
て
主

体
的
に
解
決
方
法
を
探
っ
て
い
く
、

と
い
う
姿
勢
が
重
要
で
す
。

　
市
で
は
、
国
の
Ｇ
Ｉ
Ｇ
Ａ
ス
ク
ー

ル
構
想
※
４
を
受
け
、
Ｉ
Ｃ
Ｔ
を
活

用
す
る
環
境
を
整
え
る
こ
と
で
、

「
久
喜
市
版
未
来
の
教
室
」
を
実
施
。

主
体
性
・
創
造
力
・
感
性
・
協
働
的

態
度
等
の
「
汎
用
的
な
能
力
」
を
持

つ
人
材
の
育
成
を
進
め
ま
す
。
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